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Анализ результатов учебной деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Эрпелинская СОш имени Апашева М.Д.»

за 2020-2021 учебный год

Цель анализа:

· проанализировать качество реализации образовательных программ за 2019 – 2020 учебный год;

· проанализировать результаты учебной деятельности школы за 2019-2020учебный год, произвести сравнительный анализ  данных результатов за три года;

· проанализировать эффективность  плановых мероприятий по подготовке учащихся к промежуточной аттестации;

· определить  пути  повышения качества учебной деятельности на новый 2019-2020 учебный год.

НАПРАВЛЕНИЯ АНАЛИЗА:

-       анализ реализации образовательных программ;

-       анализ качества обученности по параллелям;

-       анализ качества обученности по предметам учебного плана;
-       анализ  исполнения плана  работы  МБОУ «Эрпелинская СОШ имени       

        Апашева М.Д.»  по подготовке и       

        проведению  промежуточной  аттестации;

-       анализ результатов  промежуточной аттестации;

В 2019-2020 учебном году деятельность МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.» была направлена на обеспечение прав ребенка на качественное образование, сохранение контингента обучающихся, создание условий для удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, реализацию плана учебно-воспитательной работы, разработку Основной образовательной программы основного общего образования в соответствие с требованиями Стандарта, поэтапное введение образовательного стандарта второго поколения в 9-х классах.

 Перед коллективом была поставлена цель совершенствовать учебно-воспитательный процесс с целью создания комфортной образовательной среды, системы обучения и воспитания, обеспечивающей развитие каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами, возможностями.  
Направления деятельности определили следующие задачи:

- совершенствовать содержание образования: переход 9 классов на ФГОС;

- сохранить качество образования школьников не ниже показателей 2019 – 2020 учебного года;

- продолжить работу по внедрению инновационных технологий, использованию Интернет-ресурсов в учебной и внеклассной деятельности по предмету с целью повышения уровня мотивации обучающихся к обучению; 

- спланировать системную подготовку обучающихся 2- 8, 10 классов к промежуточной аттестации, 9, 11-х классов к государственной итоговой аттестации;

- создать условий для обеспечения качественного обучения и личностного роста всех участников образовательного процесса.

АНАЛИЗ ВЫПОЛНЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.» осуществляет свою деятельность на основе Устава школы, Закона Российской Федерации «Об образовании» и других нормативных документов. Обучение ведётся на русском языке.

Все классы в основном комплектуются учащимися, проживающими в микрорайоне, закреплённом за школой. 

В 2019 – 2020 учебном году школа работала в режиме шестидневной рабочей недели. Учебный план школы направлен на выполнение основных принципов федерального Закона об образовании. Учебный план обеспечивал выполнение федерального, регионального и школьного компонентов. При составлении плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по базисному учебному плану, на курсы по выбору и элективные курсы с целью углубления и коррекции знаний обучающихся.

Образовательная программа школы и учебный план предусматривали выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивалось поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени. 

В течение 2019– 2020 учебного года по плану ВШК отслеживалось выполнение учебных программ по предметам. По итогам года учебный план за 2019-2020 учебный год выполнен на 100% . Учебные программы реализованы,  с учетом коррекции, в полном объеме, несмотря наикарантин,  актированные и праздничные дни . 

Вывод: 

· Федеральный, региональный и школьный компонент учебного плана выполнен полностью в 2019-2020 учебном году. 

АНАЛИЗ КАЧЕСТВА ОБУЧЕННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Основные задачи на ступени основного общего и основного среднего образования: формирование познавательных интересов учащихся и их  навыков самообразования; фундамента общей образовательной подготовки школьников, необходимой для продолжения образования в средне специальных и высших учебных заведениях; создание условий для самовыражения учащихся на учебных и внеучебных занятиях в школе. 

Сохранность контингента обучающихся – основная задача школы. За три последних учебных года  в 5-11 классах нерастет численность обучающихся, наблюдается стабильность качества обучения,  в школе нет обучающихся, не получивших в школе основное общее образование до достижения 15-летнего возраста и основное среднее образование.  

В 2019-2020 учебном году в МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.» обучалось:

· начало года -408 учеников;

· конец года – 395 учеников. 

Количество учеников прибывших в течение учебного года – 8. Количество выбывших учеников в течение учебного года – 21 (причины выбытия: перемена места жительства и как следствие переход ребенка в другое образовательное учреждение, выезд за пределы города, перемена статуса образовательного учреждения).
На окончание учебного года:

· I – ступень обучения (начальная школа) – 11 классов-комплектов – 194 ученика.

· II – ступень обучения (основная школа) – 10 классов-комплектов – 186 учеников.

· III – ступень обучения – средняя (полная) общая школа – 2 класса-комплекта – 15 учеников.

Всего – 23 классов-комплектов в 2019-2020 учебном году. В первую смену занималось – 305 учеников, во вторую смену занималось – 90 ученика.

В 2019 – 2020 учебном году из 395 учащихся закончили школу: на «отлично» -48 человека, из них: 21 учащихся начальной школы, 23 учащихся основной школы и 4 учащийся старшей школы; на «4» и «5» обучается 83 человек (начальная школа - 53 учащихся, основная школа - 25, старшая школа - 5), что составляет 33,1% от числа аттестованных.

	                   Обучалось учащихся
	2017-18

уч.год
	2018-19

уч.год
	2019-2020



	В 1-4 классах
	181
	189
	194

	В 5-9 классах
	179
	179
	186

	В 10-11 классах
	25
	27
	15

	Не получили аттестат:
	
	1
	-

	Об основном образовании
	-
	-
	-

	О среднем образовании
	-
	1
	-

	Окончили школу с аттестатом особ.образца
	3
	1
	5

	С золотой медалью
	2
	-
	1

	С серебряной медалью
	-
	-
	-

	Окончили на «отлично» по 2-4 классам
	20
	12
	21

	Окончили на «отлично» по 5-9 классам
	19
	25
	23

	Окончили на «отлично» по 10-11 классам
	5
	5
	4


  Сводная таблица
результатов успеваемости и качества знаний учащихся МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.»
по итогам II-полугодия 2019-2020 учебного года. 
	№
	Учебные предметы
	Успеваемость
	Качество знаний
	Средний

балл

	1
	Русский язык
	99,7%
	49%
	3,66

	2
	Литература
	99,7%
	42%
	3,64

	3
	Родной язык
	99,7%
	58%
	3,82

	4
	Литература
	99,7%
	64%
	3,91

	5
	Иностранный язык
	100%
	53%
	3,81

	6
	Математика
	99,7%
	42%
	3,63

	7
	История
	100%
	55%
	3,77

	8
	Обществоведение
	100%
	57%
	3,85

	9
	География
	100%
	52%
	3,72

	10
	Физика
	100%
	57%
	3,75

	11
	Химия
	100%
	59%
	3,77

	12
	Биология
	100%
	45%
	3,64

	13
	Информатика
	100%
	58%
	3,83

	14
	Технология
	100%
	85%
	4,35

	15
	ОБЖ
	100%
	75%
	4.08

	16
	ИЗО
	100%
	            84%
	                 4.23

	17
	Музыка
	100%
	85%
	4.35

	18 
	Физическая культура
	100%
	74%
	4,27

	
	
	
	
	


Обученность

учащихся 2-11 классов на базовом и программном уровнях по школе.

	Наименование ОО

МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.»
	Кол-во

учащихся
	Оценка
	%

усп.
	%

кач-ва

	
	
	«5»
	«4» и «5»
	«4»и«3»
	« «2»
	
	

	
	339
	50
	83
	205
	1
	99,7%
	41,2%


Обученность

учащихся 2-4 классов на базовом и программном уровнях.

	№
	Наименование ОО

МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.»
	Кол-во

учащихся
	Оценка
	%

усп.
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4» и «5»
	«4»и«3»
	«2»
	
	

	
	
	140
	21
	53
	65
	1
	99,2%
	52,8%


Обученность

учащихся 5-11 классов на базовом и программном уровнях.

	№
	Наименование ОО
МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.»
	Кол-во

учащихся
	Оценка
	%

усп.
	%

качества

	
	
	
	«5»
	«4» и «5»
	«4» и «3»
	«2»
	
	

	
	
	199
	29
	30
	140
	0
	100%
	29,6%


Результаты обучения в этом учебном году:

по основной школе:

· 5-е классы - успеваемость 100%, качество –   18%; на «5» закончили учебный год 3 человека, на «4» и «5» - 5 человек;

· 6-е классы - успеваемость 100% ,качество – 35,2%, окончили учебный год на «5» - 6 человек, на «4» и «5» - 7 человек;

· 7-е классы - успеваемость 100%, качество –  25,2%; на «5» - 5 человек, на «4» и «5» - 6 человек;

· 8-е классы - успеваемость 100%, качество – 19,2%; 1 учащийся закончил учебный год на «4» и «5», отличников - 4;

· 9-е классы - успеваемость 100%, качество – 28,2%; на «5» - 5 человека, на «4» и «5» - 6 человек;

по старшей школе:

· 10-й класс - успеваемость 100%, качество – 62,5%;

· 11- е классы - успеваемость 100%, качество – 57,1% .

Следует отметить, что педагогическим коллективом еще не использованы все возможности, чтобы повысить качество знаний учащихся. Например¸ особое внимание необходимо обратить на детей с одной тройкой по  предмету. По итогам 2019 – 2020 учебного года таких детей 38 человек - это 4,5% от числа аттестованных обучающихся 2-11 классов (из них 13 человек  - 1-4 классы, 22 человека  - 5-9 классы и 3 – 10-11 классы). Если проанализировать эти данные, то видно, что количество обучающихся с одной тройкой по предмету по сравнению с 2018-2019 учебным годом повысился на 7 человек.  

Изучая результативность обучения учащихся с одной тройкой, можно сделать вывод, что учителя недостаточно уделяют внимания реализации принципов личностно-ориентированного подхода. 

Рекомендовано: каждому педагогу, имеющему обучающего с одной тройкой по его предмету, проанализировать причины и совместно с родителями  наметить индивидуальный план  повышения качества знаний. Психологу школы  необходимо  провести беседы с учащимися, имеющими одну тройку, разработать методические рекомендации учителям, классным руководителям и родителям.

Наряду с традиционной классно-урочной формой получения образования, в МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.», как адаптивной школе, осуществляется обучение на дому по индивидуальным планам детей, имеющих медицинские показания к домашнему обучению. Основные задачи индивидуального обучения: 
- обеспечение условий проведения занятий на дому, дистанционного обучения;

- реализация общеобразовательных программ с учетом характера течения заболевания, рекомендаций лечебно-профилактического учреждения.

В среднем такие дети составляют 0,2% от всех обучающихся. В течение учебного года было организовано домашнее обучение с 9 учениками . Организация индивидуального обучения этих учащихся проводилась на основании заключения лечебного учреждения. Все учащиеся успевали по всем предметам в течение года, а также аттестованы по итогам года, овладели государственным стандартом по предметам. Учебные программы выполнены у всех обучающихся по всем предметам. 

В течение учебного года учителя-предметники применяли здоровье сберегающие технологии, создавали комфортные условия для занятий с больными детьми. Работали в тесном сотрудничестве с родителями, выполняли рекомендации врачей. 

Выводы: в результате этой работы можно отметить, что успешность обучения данных учащихся выше предыдущего обучения их в классном коллективе, качество знаний носит стабильный характер. В то же время необходимо отметить, что учебный план должен носить индивидуализированный характер для более эффективного учета индивидуальных образовательных возможностей учащихся. Поэтому основной задачей домашнего обучения остается формирование индивидуализированных образовательных маршрутов учащихся.

Положительной стороной организации учебно-воспитательного процесса в 2019-2020 учебном году является организация индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими учащимися: 

· 5А кл.рук. – Сайпуллаева М.Б.

· 5Б кл.рук. – Курбанова Д.З. 

· 6А кл.рук. – Абдулаева З.Т.

· 6Б кл.рук. – Дадабекова М.Т.  

· 7А кл.рук. – Меджидова Г.М.  

· 7Б кл.рук. -  Идрисова А.И.   

· 8А кл.рук. – Алиева М.М.

· 8Б кл.рук. – Юсупова Н.С.

· 9А кл.рук. – Самедова Д.Ю.

· 9Б кл.рук. – Дадабекова У.А.

· 10 кл.рук. – Абдуллаева М.З.

· 11кл.рук. – Хадисова М.Г.
· 
В 2019 – 2020 учебном году выявлено 93 учащихся, которых можно смело отнести к категории «слабые» – 10% от общего количества учащихся, 27,7% от количества обучающихся на 1,2 и 3 ступени. Для данных учащихся был составлен план работы,  разработаны индивидуальные образовательные маршруты, которые дали возможность большей части учащихся данной категории окончить успешно учебный год и перейти в следующий класс. Обучающие выпускных классов данной 
категории, были допущенные к итоговой аттестации.
· Информация об учащихся, оставленных на повторный курс обучения по результатам 2019-2020 учебного года

	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Класс
	Предметы
	Место дальнейшего обучения

	
	
	
	
	
	ОУ
	Класс

	1.
	Болатов 
	Курбанали
	3Б
	Русский язык, литературное чтение, математика, родной язык , родная литература.
	МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.»
	3Б


Причины неуспеваемости:

· Особенности домашнего воспитания.

· Систематические прогулы занятий, как по болезни, так и без причины.

· Отсутствие контроля со стороны родителей за успеваемостью.

Предложенные формы ликвидации пробелов:

· Дополнительные занятия по предмету, собеседование с родителями,  собеседование с заместителем по УВР Магомедовой Р.И., собеседование с директором школы Устархановым Х.А., индивидуальная работа психолога Абдулхаликовой М.К..

Использованы виды опроса: устный, письменный, дифференцированные задания.

Другие мероприятия: 

· Приглашение родителей на Совет профилактики. 

· Уведомление социальным педагогом Садрутдиновой Р.М.. о сдаче документов в КДН.

· Решение КДН о дальнейшем отслеживании посещений занятий и выполнении заданий.

Выводы: 

        - следует отметить положительный результат использования в работе учителя – предметника индивидуальных образовательных маршрутов;

- причины низкой успеваемости кроются в отсутствии у учащихся мотивации к обучению, отсутствии контроля со стороны родителей за успеваемостью детей. Учащиеся не выполняют домашние задания, пропускают уроки, недобросовестно посещают дополнительные занятия, хотя школа сделала все, чтобы каждый ученик получал знания в полном объеме: проводятся дополнительные групповые и индивидуальные занятия, элективные курсы, консультации согласно графику работы школы.

Среди слабых учащихся – обучающиеся 9 - 10-х классов. Нынешние выпускники 9-х классов в решении даже простейших уравнений уступают сдававшим экзамены два – три года назад. Значительное свертывание преподавания геометрии, физики при​вело к тому, что у школьников не вырабатывается пространственное мышление. Зная отдельные факты, они не всегда могут логически их связать. Деление предметов на те, по которым нужно сдавать экзамен и не нужно, привело к тому, что в «необязательные» попали история, литература, география. Отсюда – обеднение словарного запаса, сужение кругозора.

Если к сказанному добавить, что в современном обществе у детей исчезает обязанность учиться, а у родителей – ответственность за их воспитание, становится понятно, почему результаты ГИА с каждым годом ухудшаются. Если человек не хочет учиться, то никакой опыт преподавателя не поможет. 

Рекомендации:

- представленные данные позволяют запланировать во внутришкольный контроль на  2020 – 2021 учебном году классы с низким качеством знаний, т.к. на качество знаний влияют качество работы учителя-предметника с классом, классного руководителя, родителей, а также психологическая атмосфера в коллективе класса.

В течение учебного года классные руководители и администрация школы следили за посещаемостью учащимися уроков и дополнительных занятий в соответствии с учебным планом. В основном уроки пропущены по болезни или по уважительным причинам.

Среднее число пропущенных уроков по болезни по школе – 83%.

Среднее число пропущенных уроков по уважительной причине по школе – 13%.

Среднее число пропущенных уроков по неуважительной причине по школе – 4%.

Самое большое количество пропущенных уроков без уважительных причин:

	№
	Класс
	Классный руководитель

	1
	6А
	Абдуллаева Х.

	2
	7А
	Темирбеков И.

	3
	7Б
	Баданиева М..

	4
	9Б
	Койчакаев К.

	5
	8А
	Алиев А.


Выводы: 

· Достаточно большое количество пропущенных уроков по болезни обучающихся (83%).

Рекомендации:

классным руководителям:

· своевременно выявлять причины пропусков уроков;

· в случае отсутствия ребенка без уважительной причины незамедлительно ставить в известность родителей обучающегося.

Анализируя  процесс адаптационного периода обучения учащихся   5-х классов можно сделать вывод:  100% обученности   стабилен - 100%,    а качество   стало ниже  на 15%. 

Основа пятого класса – дети успешные, которые в 4-м классе успевали в основном на «4» и «5», с  завышенной самооценкой. Они активно участвовали  в школьной жизни, добивались определенных успехов. В пятом классе, как свидетельствуют результаты наблюдении, у них далеко не все получается, не хватает прилежания, знаний, поэтому успехи ниже. А большинству обучающихся (из бывших успешными в 4-м классе)  не хватает объективности, самокритичности в оценке себя и своих возможностей, и как следствие, заниженные требования к себе и завышенные требования к окружающим, малейшую критику в свой адрес, недостаточно высокую (на их взгляд) оценку они воспринимают как личное оскорбление, ущемление их свобод, личную неприязнь. Индивидуально-коррекционная работа с этими учениками в течение учебного года дала положительные результаты, но снижение качества при переходе из начальной школы в среднее звено не преодолено в полной мере.   

	класс
	По итогам 2018 – 2019 уч.года
	По итогам  2019 – 2020 уч.года

	
	отличников
	хоро-шистов
	% успеваемости
	% качества
	отличников
	хорошис

тов
	% успеваемости
	% качества

	5а
	3
	8
	100
	45,8
	1
	3
	100
	18,1

	5б
	1
	6
	95
	29,1
	2
	2
	100
	18,1

	Общее кол-во
	4
	14
	97,5
	37,45
	3
	5
	100
	18,1


Вывод:

Из анализа результативности видно,  что при переходе из начальной школы в среднее звено % успеваемости повысился, а % качества  снизился   на  19%. Основные причины снижения качества обученности: нет тесного контакта классных руководителей с учителями – предметниками и родителями; педагоги не всегда учитывают индивидуальные особенности ребенка: темперамент, темп, переключение, особенности внимания, двигательную активность; у многих обучающихся завышенная самооценка и заниженная самокритичность в оценке себя и своих возможностей.

Рекомендации:

-   продолжить работу по преемственности
- обеспечить повышение качества знаний  учащихся 5 классов. Обратить особое внимание на учащихся с 1 тройкой, снизить их количество.
На основании проведенного анализа можно констатировать следующее: 

1. Растет численность обучающихся на протяжении трех лет.

2. МБОУ «Эрпелинская СОШ имени Апашева М.Д.» в своей деятельности неукоснительно следует Закону «Об образовании в РФ». Предоставляются всем обучающимся одинаковые стартовые возможности при дифференциации обучения и обеспечивается индивидуальный подход к детям с повышенной мотивацией и детям с трудностями в обучении.

3. Стабильна численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются на дому.

4. Количество неуспевающих находится в одинаковых пределах.

5. Успеваемость по сравнению с прошлым учебным годом в целом по школе не изменились. 

6. По результатам года не удалось сохранить прошлогодний уровень  качества знаний. Он уменьшился на 1%, не смотря на то, что велась активная работа с учащимися по разным направлениям. Самое высокое качество обучения в 10-11-х классах, самое низкое – на параллели 8-х классов. В 2019-2020 учебном году качество обучения понизилось в параллелях 5, 6, 8-х классов, повысилось на параллели 7,9,10,11-х классов.

Поэтому на следующий учебный год ставятся задачи:  

- добиться 100% успеваемости и стабилизировать  качество знаний обучающихся;

     - применять современные технологии обучения, позволяющие добиваться  стабильных результатов учащимся с различным уровнем способностей;

     - определить новые подходы к образовательной деятельности, способствующие обновлению содержания образования;

   -  обеспечить повышение качества знаний  учащихся. Обратить особое внимание на учащихся с 1 тройкой, снизить их количество.
Основания для разработки мероприятий по повышению качества образования
Результаты государственной итоговой аттестации:

В государственной аттестации по образовательным программам основного общего образования в 2019 году наши выпускники  не приняли участие ,по причине эпидемиологической пандемии .Все 39 выпускников 9 класса получили аттестаты.
 ЕГЭ сдавали 2 ученика Магомедов Радим и Мамаев Тагир по трем предметам  РУССКИЙ ЯЗЫК, ХИМИЯ и БИОЛОГИЯ, и не преодолели минимальный порог. В данном 11 классе учеников с высоким уровнем мотивации к обучению, обладающих хорошими способностями 1 ученица  Джабраилова Загидат получила  красный аттестат  и золотую медаль.Все выпускники 11 класса получили аттестаты об основном среднем образовании.

Приоритетные направления  по обеспечению качества образования
 на 2019-2020 учебный год
Цели:
1. Повышение качества образования по всей школе.

2. Создание условий для удовлетворения потребностей личности в образовательной подготовке.

3. Совершенствование организации учебного процесса.

4. Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образования на основе деятельностно-
             компетентного подхода.

Задачи:
1. Проанализировать состояние организации и управления мониторингом качества образования в школе.
2. Создать условия для успешного усвоения учащимися учебных программ.

3. Отбор педагогических технологий для организации учебного процесса и повышения мотивации у слабоуспевающих учеников.

4. Подготовить нормативно-методические документы для обеспечения мониторинга качества образования в образовательном учреждении на основании глубокого и содержательного анализа.
Ожидаемые результаты:
1. Сохранение здоровья учащихся.
2. Достижение качества образования  обучающихся  школы  не ниже среднего по району.
3. Рост познавательной мотивации учащихся (увеличение количества учащихся, участвующих в школьных, районных, региональных олимпиадах, конкурсах и проектах).
4. Создание системной организации управления учебно-воспитательным процессом.
5. Создание творческого педагогического коллектива.
В результате самообследования были выявлены проблемы, существующие в учреждении:
	Проблема
	Меры по устранению
	Прогнозируемый результат
	Отметка о выполнении

	Недостаточная готовность учащихся к продолжению обучения на новом уровне обучения по общеобразовательным программам
	Работа по усвоению различных алгоритмов и памяток.

Беседы по организации режима подготовки домашних заданий. 

Своевременный контроль ЗУН.
	Активизация мотивации обучения. 

Адаптация учащихся к учебному труду.
	

	Пробелы в знаниях и трудности в освоении отдельных тем у некоторых учащихся,  в том числе и по новым предметам.
	Проведение консультаций для учащихся, имеющих пробелы и испытывающих трудности в освоении отдельных тем.
	Устранение пробелов, ликвидация трудностей в освоении тем.

Адаптация к обучению по новым предметам.
	

	Недостаточное внимание к учащимся с хорошей мотивацией и успешным усвоением программного материала.
	Проведение олимпиад, предметных недель, работа над проектами. 

Индивидуальная работа с одаренными и высокомотивированными детьми.
	Увеличение числа призеров и победителей всероссийской олимпиады школьников, муниципальных и региональных конкурсов.
	

	Наличие большого числа обучающихся, испытывающих утомление от учебных нагрузок
	Применение здоровьесберегающих технологий.
Проведение оздоровительных мероприятий.
	Возможное облегчение учебного труда для быстро утомляющихся обучающихся.
	

	Недостаточно прочное освоение учебного материала, пройденного за год.
	Организация текущего повторения материала.
	Восстановление в памяти учащихся тем, пройденных за год. Более прочное закрепление материала.
	

	Проблема успешного проведения  итоговой аттестации
	Знакомство учащихся с нормами и правилами аттестации, организация повторения, тренировочных  и контрольных работ. Индивидуальные дополнительные занятия. Консультирование учащихся, в том числе и по практическому содержанию экзаменов. Информационно-разъяснительная работа по проведению ГИА.

Психолого-педагогическое сопровождение ГИА.
	Успешная итоговая аттестация.
	

	Наличие обучающихся, имеющих академическую задолженность.
	Организация индивидуальных занятий с детьми, испытывающих трудности в обучении.
	Отсутствие оставленных на повторное обучение
	.


По итогам мониторинга составлена дорожная карта повышения эффективности деятельности ОУ
Дорожная карта состоит из следующих разделов:
1. Мероприятия по повышению качества образования в учреждении.
2. Работа с учителями школы по повышению качества образования.
3. Работа с учащимися по повышению качества знаний.
4.  Работа с родителями по повышению качества образования учащихся.
1. Мероприятия по повышению качества образования в учреждении
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный
	Прогнозируемый результат
	Итоговый документ

	1. 
	Выявление группы учащихся с неблагоприятной оценочной ситуацией. Своевременная психолого-педагогическая поддержка.
	Сентябрь-октябрь

В течение года (по итогам учебных периодов).
	Учителя, классные руководители.
	Снижение количества неуспевающих по предметам. 
	Совещание при директоре. План воспитательной работы классного руководителя, социальный паспорт класса, школы. 

	2. 
	Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими пробелы в ЗУН и испытывающими трудности в обучении.
	В соответствии с графиком проведения индивидуальных занятий.
	Учителя, классные руководители.
	Повышение уровня качества знаний учащихся, ликвидация пробелов.
	План и журнал индивидуальной работы. Справка зам. директора по итогам контроля.

	3. 
	Психолого-педагогическая поддержка учащихся.
	В течение года.
	Учителя, классные руководители.
	Устранение трудностей в учебе.
	План воспитательной работы классного руководителя.

	4. 
	Работа с одаренными учащимися: участие в олимпиадах, интеллектуальных марафонах, конкурсах, проектной и исследовательской работе и т.д.
	В течение года в соответствии с годовым планом школы.
	Учителя, зам. директора по УВР Джабраилова С.А., ВР Хайбуллаев Х.Х..
	Возрастание престижа знаний, создание ситуации успеха.
	совещания при директоре.

	5. 
	Изучение образовательных потребностей учащихся на новый учебный год.
	Август
	Зам. директора
по УВР Джабраилова С.А., ВР Хайбуллаев Х.Х..
	Эффективное использование  часов компонента общеобразовательной организации из учебного плана школы.
	Совещание при директоре.

	6. 
	Организация подготовки к ГИА учащихся 9,11 классов.
	В течение года, согласно  плану подготовки к ГИА. 
	Учителя, зам. директора по УВР Джабраилова С.А.
	Успешная сдача ГИА.
	Совещание при директоре.


	7. 
	Осуществление административного контроля за состоянием преподавания предметов с низким рейтингом по результатам внешней оценки и объективности оценивания (ВПР, мониторинги, ОГЭ, ЕГЭ, административные срезы).
	В течение года.
	Администрация.
	Повышение качества преподавания предметов.
	Совещание при директоре. Справки, приказы по итогам контроля.


	8. 
	Организация родительского лектория по вопросам ФГОС НОО, ФГОС ООО, ГИА для обучающихся 9,11 классов.
	 В течение года.
	Зам. директора по УВР Джабраилова С.А., классные руководители.
	Повышение уровня просветительской деятельности среди родителей.
	Пакет ознакомительных документов.

	9. 
	Организация сотрудничества с родителями по вопросам качества образования (совет школы, родительский комитет, совет профилактики, индивидуальная работа с родителями).
	В течение года.
	Классные руководители, администрация.
	Повышение родительской мотивации к осуществлению контроля по успеваемости, исправление неудовлетворительных и нежелательных оценок.

	Протоколы заседаний.

	10. 
	Повышение профессионализма педагогов через организацию курсовой подготовки, самообразование.
	В течение года.
	Зам. директора по УВР Джабраилова С.А., учителя-предметники.
	Повышение качества преподавания предметов.
	План курсовой подготовки. 

	11. 
	Оценка учебных достижений учащихся (стимулирование результатов, открытость, гласность).
	В течение года.
	Зам. директора Джабраилова С.А., классные руководители.
	Повышение мотивации, увеличение количества  учащихся с лучшими результатами.
	Приказы, награждения на общешкольной линейке, доска почета, публикация результатов на  сайте школы.

	12. 
	Анализ результатов ГИА для обучающихся 9,11 классов. Мониторинг западающих тем.
	Август-сентябрь
	Зам. директора по УВР Джабраилова С.А., руководители ШМО.
	Устранение пробелов ЗУН учащихся, эффективная организация итогового повторения.
	Педсовет, протокол ШМО.

	13. 
	Мониторинг и диагностика по следующим направлениям:

-качество образования на основе ГИА в 9,11 классах;

-качество образовательных услуг по предметам;

-учебные и внеурочные достижения обучающихся;

-оценка качества образования родителями;

-образовательные потребности учащихся;

-состояние здоровья обучающихся.

	Июнь-август


	Зам. директора
Джабраилова С.А.
	Объективная оценка качества образования, определения уровня обученности и достижений учащихся.
	Сводные таблицы, диагностические карты, аналитические справки и т.п.

	14. 
	Организация совместной урочной и внеурочной деятельности родителей, педагогов, учащихся, социальных партнеров.
	В течении года
	Администрация, классные руководители.
	Повышение мотивации родительской общественности, социума, учащихся.
	Совещание при директоре, приказы, справки по итогам деятельности.


2. Работа с учителями школы по повышению качества образования

	Мероприятия
	сроки
	Ответственный
	Прогнозируемый результат
	Итоговый документ

	-Подготовка рабочих программ  и дидактических материалов, презентаций на новый учебный год на основе анализа результатов работы за прошедший период.

-Разработка планов подготовки учащихся к
 олимпиадам по предмету.
- Расширение базы наглядных пособий.
-Разработка рабочих программ для работы с детьми с ОВЗ
	Август
	Зам. директора по УВР Джабраилова С.А., учителя
	Четкость в организации режима занятий, адаптация учащихся к учебному году.
	Приказы, решения педсовета

	- Организация подготовки обучающихся к участию в  школьном и муниципальном этапе всероссийской  олимпиады школьников. 
-Разработка комплекса мер, развивающих учебную мотивацию: творческие задания, система поощрения и др.
- Составление социальных паспортов, выяснение индивидуальных способностей и потребностей каждого ученика.

- Проведение входного контроля знаний и на основе полученных данных организация повторения «западающих» тем курса. 

-Проведение родительских собраний, знакомство родителей с итогами аттестации за предыдущий год и с проблемами по подготовке детей к ГИА.
-Обмен педагогическим опытом в форме взаимного посещения уроков.
	Сентябрь
	Классные руководители, учителя –предметники, администрация
	 -Создание «привлекательной» картины школы в глазах обучающихся, повышение мотивации к обучению.

-Адаптация учащихся к учебному труду.

-Ликвидация пробелов в знаниях учащихся, повышение качества знаний.

-Формирование духа взаимопомощи и поддержки в коллективе обучающихся.
-Быстрое привыкание первоклассников к школе, повышение учебной мотивации.
	Справки и приказы, протоколы собраний, анализ посещенных уроков.

	-Анализ результатов текущего контроля.

-Посещение курсов повышения квалификации, районных семинаров, круглых столов.

- Стимулирование мотивации к обучению в рамках внеурочной  деятельности.
-Организация дополнительных занятий  с обучающимися, имеющими спорные отметки по предметам, а также со слабоуспевающими.

-Проведение дополнительных занятий по подготовке к ГИА.

- Оформление стендов по предметам в кабинетах («Подготовка к ГИА») для выпускников 9,11 классов.

- Выявление детей «группы риска» при сдаче ГИА и организация индивидуальных занятий с ними.
	Октябрь
	Зам. директора Джабраилова С.А., учителя
	-Повышение качества преподавания.

-Повышение качества знаний.

-Сокращение числа учащихся, окончивших  четверть с одной «3» или «4».

-Развитие у детей метапредметных знаний.


	Справки, приказы по итогам текущего контроля, совещания при директоре.

	-Подготовка обучающихся к участию в муниципальном этапе всероссийской  олимпиады школьников 

-Организация дополнительных занятий со слабоуспевающими учащимися.

- Проведение предметных недель

-Подготовка проектно-исследовательских работ.

-Проведение родительских собраний по итогам первой четверти. Индивидуальные встречи-беседы с учителями-предметниками.

-Участие в профессиональных педагогических конкурсах.
	Ноябрь
	Зам. директора Джабраилова С.А., учителя
	-Возрастание престижа знаний среди обучающихся.

-Выступления на предметных неделях в школе,  развитие коммуникативных навыков и навыков презентовать себя.

-Активизация контроля родителей за успеваемостью своих детей через дневник, контроль выполнения домашних заданий, 
	Справки, приказы, совещания при директоре., протокол педсовета.

	-Проведение промежуточного контроля знаний.

-Консультирование учащихся выпускных классов по вопросам проведения ГИА. Информационно-разъяснительная работа с родителями, педагогами.

-Прохождение курсовой подготовки учителями школы, посещение семинаров, круглых столов, тренингов, обучающих семинаров, участие в вебинарах. 

-Работа школьных методических объединений.


	Декабрь - февраль
	Зам. директора Джабраилова С.А., учителя
	 -Сокращение числа учащихся, окончивших  четверть с одной «3» или «4».

-Психологическая готовность к сдаче ГИА. Создание максимальной ситуации успеха в аттестации обучающихся.

-Овладение педагогами школы новыми образовательными технологиями .
 - Повышение качества преподавания молодыми специалистами.
	Справки, приказы, совещания при директоре, протоколы МО

	-Организация дополнительных занятий с обучающимися, имеющими спорные отметки по предметам,  а так же со слабоуспевающими.
- Обмен педагогическим опытом в форме взаимного посещения уроков.

- Проведение диагностических работ в форме  ГИА ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ и анализ  их результатов

-Корректировка программы подготовки к ГИА
	Март -Апрель
	Зам. директора Джабраилова С.А., учителя, классные руководители
	-Создание максимальной ситуации успеха в аттестации обучающихся.

-Активизация родительского контроля по успеваемости своих детей.

-Повышение качества преподавания, за счет знакомства с педагогическими приемами своих коллег.
	Справки, приказы, совещания при директоре

	-Организация дополнительных занятий с обучающимися, имеющими спорные отметки по предметам,  а так же со слабоуспевающими.
-Проведение итогового контроля знаний.
-Подготовка обучающихся выпускных классов к ГИА. 
- Консультирование по вопросам ГИА.
-Анализ результатов работы учителей – предметников за учебный год.
 -Организация награждения и поощрения как можно большего числа учащихся за учебный период.
	Май
	Зам. директора Джабраилова С.А., учителя, классные руководители
	Сокращение числа учащихся, окончивших четверть (полугодие), год с одной «3» или «4». 
-Повышение качества знаний по предметам, находящимся на контроле администрации.
-Четко организованная успешная годовая аттестация.
-Психологическая готовность к сдаче ГИА.
-Совершенствование учебно-тематического планирования и методического обеспечения учебного процесса.
 -Повышение качества проводимых уроков.
	Справки, приказы, совещания при директоре

	-Анализ результатов ГИА.
	Июнь
	Зам. директора Джабраилова С.А.
	Успешность при сдаче выпускных экзаменов.
Готовность обучающихся к новому  учебному году.
	Справки, приказы по результатам ГИА


3.Работа с учащимися по повышению качества образования
	Класс
	Основная проблема
	Меры по устранению проблемы
	Прогнозируемый результат

	1 класс
	Низкая  адаптированность учащихся к обучению в школе.
	Тренинги, игры, система поощрительных мер, усвоение школьных правил.
	Быстрая адаптация первоклассников к школе, повышение учебной мотивации.

	2 класс
	Наличие трудностей у отдельных обучающихся. 
Неадекватное восприятие
оценочной системы обучения детьми и их родителями. 
	- Индивидуальные занятия, усиленный контроль за деятельностью ученика.
- Индивидуальные беседы, тематические родительские собрания, практические занятия по проведению самооценки и критического отношения к себе.
	Своевременное устранение трудностей в учебе.

Устранение психологического барьера перед отметкой.

	3 класс
	Наличие трудностей у отдельных обучающихся.
	Индивидуальные занятия, усиленный контроль за деятельностью ученика.
	Своевременное устранение трудностей в учебе.

	4 класс
	Наличие трудностей у отдельных обучающихся.
Проблема успешного выпуска.
	Индивидуальная работа с детьми по ликвидации пробелов и улучшению успеваемости.
	Хороший результат на уровне  НОО. Безболезненная адаптация к учебе в  будущем году. 

	5 класс
	Проблема преемственности при переходе учащихся с уровня НОО на уровень ООО.
	- Сбор информации об испытываемых трудностях. 
- Повышенное внимание к учащимся, испытывающим трудности в адаптации. 
- Строгое соблюдение режима организации контрольных работ.
-Создание ситуации успеха в учебе.
	-Быстрая и безболезненная адаптация пятиклассников к учебе.

	6 класс
7 класс
	-Трудности, вызванные изучением новых предметов учебного плана.
-Снижение учебной мотивации.
	- Организация щадящего режима в начале изучения новых предметов учебного плана.
-Разработка комплекса мер, развивающих учебную мотивацию:  творческие задания, система поощрения и др.
	-Быстрая и безболезненная адаптация к учебе по новым предметам учебного плана.
-Повышение учебной мотивации.

	8 класс
	-Накопление пробелов знаний у отдельных учащихся. 

-Снижение престижа активной познавательной деятельности.
	-Организация системы индивидуальных занятий с  обучающимися с низкими показателями обучения.
-Разработка комплекса мер, развивающих учебную мотивацию:  творческие задания, система поощрения и др.
	-Увеличение числа добросовестных, успешных учащихся, либо сохранение их числа на прежнем уровне.

	9 класс
	-Проблема успешной итоговой аттестации.
- Наличие детей из «группы риска»
	Организация планомерной подготовки к ГИА: уроков повторения, практических занятий, консультаций, индивидуально-групповых занятий, особенно с детьми из «группы риска»
	Четкая и успешная сдача ГИА.

	10 класс
	-Проблема преемственности при переходе с уровня ООО на уровень СОО. 

-Адаптация к новым условиям и требованиям обучения на уровне СОО.
	-Сбор информации об испытываемых трудностях. 
-Повышенное внимание к учащимся испытывающими трудности в адаптации. 
-Строгое соблюдение режима организации контрольных работ.
-Создание ситуации успеха в учебе.
	-Быстрая и безболезненная адаптация десятиклассников к учебе.
-Качественное овладение знаниями.
-Уверенность в выборе будущей профессии, определенности при выборе образовательного заведения после окончания школы.

	11 класс
	-Проблема успешной итоговой аттестации.
	Организация планомерной подготовки к ГИА: уроков повторения, практических занятий, консультаций, индивидуально-групповых занятий.
	Четкая и успешная сдача ГИА.


4.Работа с родителями по повышению качества образования
	Проблема и её причина
	Меры по устранению проблемы
	сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Наличие  учеников, имеющих  академическую задолженность.
	Индивидуальная работа: беседа с родителями по поводу ликвидации академической задолженности.
	Август
	Классные руководители

Учителя-предметники.
	Благоприятный результат по ликвидации академической задолженности.

	Низкая  адаптированность обучающихся к началу занятий.
	Проведение родительских собраний, знакомство с новыми учителями.
	Сентябрь
	Классные руководители.

	Четкость в организации режима занятий, привыкание обучающихся к новому учебному году.

	Появление у обучающихся 

нежелательных отметок, 

свидетельствующих об 

отрицательной динамике в 

знаниях обучающихся.

	Индивидуальные встречи с родителями, посещение семей, проведение бесед по контролю знаний и помощи в выполнении домашних заданий.
	В течение года
	Классные руководители.
Учителя-предметники.
	Снижение уровня нежелательных отметок.

Индивидуальная карта 

успешности ученика. 



	Недостаточная 

информированность родителей о 

психологическом климате класса и  состоянием воспитательной 

работы.
	Классное родительское собрание по этим проблемам.
	В течение года
	Администрация школы.
Классные руководители.
	Улучшение 

психологического 

климата класса. 



	Отсутствие заинтересованности 

родителей в активном и 

результативном участии своих 

детей в учебном процессе. 


	Индивидуальная работа с родителями.


	В течение года
	Классные руководители.
Учителя-предметники.
	Более пристальное внимание родителей к успеваемости детей. Знакомство родителей с общей картиной успеваемости, повышение родительской мотивации по контролю  успеваемости.

	Наличие обучающихся, имеющих отставание в учебе и резервы в повышении успеваемости.
	Индивидуальные беседы учителя-предметника с родителями и детьми о способах повышения успеваемости.
	В течение года 
	Классные руководители.
Учителя-предметники.
	Работа указанных учащихся по программе выравнивания совместно с родителями под контролем учителя.

	Наличие обучающихся с неудовлетворительными отметками.
	Индивидуальные собеседования с родителями и учащимися, выработка  программы помощи родителей под контролем учителя-предметника.
	В течение года
	Классные руководители.
Учителя-предметники.
	Повышение уровня знаний обучающихся, ликвидация пробелов.

	Низкие результаты итоговой аттестации. 
	Родительские собрания.
Консультирование родителей по вопросам ГИА.
	Май
	Администрация школы.
Классные руководители.
	Успешная сдача ГИА


